Camara Municipal de Jaquaré
Estado do Espirito Santo
Palacio Legislativo “Eugénio Salvador”

PROJETO DE LEI LEGISLATIVO N° 028/2024

Disp6e sobre a autorizagdo ao Prefeito
Municipal e aos Secretarios das respectivas
pastas para a transferéncia ou remocéao de
servidores oriundos de processo seletivo,
conforme a necessidade e conveniéncia da
administragdo publica e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARE, Estado do Espirito Santo, através do
vereador que a este subscreve, consubstanciado no art. 49 do Regimento Interno,
apresenta, na forma regimental, o seguinte:

PROJETO DE LEI

Art. 1° Fica autorizado ao Prefeito Municipal e aos Secretarios Municipais das
respectivas pastas a transferir ou remover servidores publicos aprovados em
processos seletivos e em exercicio nas suas areas, de acordo com a necessidade e
conveniéncia da administracédo publica.

8 1° A transferéncia ou remocao de servidores sera justificada por escrito, mediante
despacho fundamentado, explicitando as razdes administrativas que justificam a
decisao.

8§ 2° A transferéncia ou remocdo de servidores deverd respeitar os seguintes
critérios:

| - Preservacao dos direitos adquiridos do servidor, inclusive no que se refere a sua
remuneracao, carga horaria e demais condic¢des de trabalho;

Il - A ndo ocorréncia de desvio de funcéo ou atividades que possam ser consideradas
como incompativeis com o cargo de origem do servidor;

Il - Observancia do interesse publico e das normas de transparéncia e probidade
administrativa.
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8§ 3° Fica vedada a remocao de servidor para outra localidade ou unidade
administrativa sem a anuéncia do servidor, salvo em situagbes de extrema
necessidade e urgéncia, devidamente fundamentadas e submetidas a aprovacéo do
Prefeito Municipal.

Art. 2° A autorizacdo para transferéncia ou remocédo de que trata esta lei devera
obedecer a legislacdo vigente, especialmente quanto aos direitos e deveres dos
servidores publicos municipais.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Sala das Sessbes da Camara Municipal de Jaguaré-ES, ao 18 dia do més de
novembro do ano de 2024.

ELIZEU RIBEIRO DE SOUZA
VERADOR
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MENSAGEM E JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei visa proporcionar maior flexibilidade e eficiéncia na gestéao
de pessoal da administracdo publica municipal, autorizando o Prefeito Municipal e os
Secretéarios de cada pasta a transferir ou remover servidores publicos aprovados em
processo seletivo conforme a necessidade e conveniéncia da administracao.

Essa medida se fundamenta na busca por uma gestédo publica mais dindmica, capaz
de responder com rapidez e eficacia as demandas dos servicos municipais.

Em muitas situacgdes, a distribuicdo de servidores conforme os critérios inicialmente
estabelecidos nos processos seletivos possam ndo atender adequadamente as
necessidades que surgem no decorrer da administracao.

A dindmica dos servicos publicos exige que a alocagdo de recursos humanos seja
ajustada de acordo com a realidade, o que demanda a possibilidade de realocacao
de servidores em areas prioritarias ou carentes.

Além disso, a autorizacdo para transferéncia e remocdo, com critérios de
transparéncia e fundamentacéao obrigatoria, assegura que o poder publico possa agir
com base no interesse publico, respeitando os direitos dos servidores e evitando o
desvio de funcdo. O PL estabelece que as movimentacbes deverdo ser justas e
fundamentadas, de forma a garantir que a mobilidade dos servidores ocorra de
maneira transparente e respeitosa aos principios da administracao publica.

Por fim, a proposta objetiva um equilibrio entre a flexibilidade necessaria para a boa
gestao publica e o respeito aos direitos e a estabilidade dos servidores. Com isso, 0
Municipio poderad alocar seus recursos humanos de maneira mais eficiente,
buscando sempre o melhor atendimento aos cidadéaos.

Diante do exposto, contamos com o0 apoio desta Casa Legislativa para aprovacéo
deste Projeto de Lei, que contribuird para a melhoria da gestdo publica e para o
atendimento das demandas prioritarias da sociedade.

Sala das Sessbes da Camara Municipal de Jaguaré-ES, ao 18 dia do més de
novembro de 2024.

ELIZEU RIBEIRO DE SOUZA
VERADOR
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EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARE-ES.

Vimos, por meio deste, consubstanciado no art. 49 da Lei Orgéanica do Municipio de
/Jaguaré-ES, encaminhar o Projeto de Lei n°® 028/2024, de nossa autoria, para que
seja levado a apreciacao dos Dignos Pares e apreciado em carater de urgéncia.

Atenciosamente,

ELIZEU RIBEIRO DE SOUZA
VERADOR
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